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Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi Mitercim Tercimanlik (ingilizce) lisans programi Sosyal ve Beseri Bilimler
Fakultesi bunyesinde 2023-2024 akademik yilinda 6rgin 6gretim egitime baslamistir.

ingilizce Mitercim-Tercumanlik lisans programinin amaci ingilizce diline hakim yazili ve sézIi cevirmen yetis-
tirmektir. Programinda ¢eviribilim arastirma ve uygulama alanlarinin disiplinler arasi yapisi nedeniyle farkl
disiplinlerle etkilesim temel alinmistir. Bolim Programi ginimuz ¢alisma alanlarinin ihtiyag ve taleplerine
yanit verecek dizeyde donanimli, yazil ve sézli gevirmenler yetistirecek bicimde duzenlenmistir.

Programin amaci, 6Jrencilerine geviriyle ilgili tim alanlarda farkindalk kazandirmak, kuramsal bilgi birikimi
beraberinde uygulamadan érnekler sunmak ve bdylelikle ihtiyag duyulan nitelikli gevirmenleri ve gelecegin
akademisyenlerini yetistirmektir.

Lisans Egitimini basari ile tamamlayan 6grenciler kendi alanlarinda veya ilgili alanlarda Lisansustu progra-
mlarda 6grenim gérmek lzere basvurabilirler.

Misyonumuz, mezunlarimiza geviribilim alanindaki teorik ve pratik bilgilerini gelistirerek teknolojik ve iletisim-
sel yeterliliklerini artirarak arastirmaciiga tesvik etmektir.

Vizyonumugz, ulusal ve uluslararasi dizeyde akademik ¢alismalar ve gelismis akademi-sektor is birligi aracil-
Igiyla ¢eviribilim alanina katkida bulunmaktir.

ingilizce Mutercim Tercimanlik Programinin yénetimi, Bélim Baskani, Bslim Danisma Kurulu, Bslim Baskan
Yardimcisi, Bslum Kurulu ve Bolum Ogrenci Temsilcileri tarafindan yurutilmektedir. Bélum baskanhdinin st
yonetimi Sosyal ve Beseri Bilimler FakUltesi Dekan ve ilgili Fakulte Kurullaridir. Sosyal ve Beseri Bilimler Deka-

nhiginin Ust yénetimi, Universite Rektérligi ve ona bagli kurullardir.

Programa ait bilgiler: https://inmt.ozal.edu.tr/page/3606

Yonetime ait bilgiler: https://inmt.ozal.edu.tr/page/1017

iletisim bilgileri: https://inmt.ozal.edutr/page/1047
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Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngoérulen surede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
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Aciklama:

Yiukseksgretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen yénetmelikler cercevesinde, bu programa égrenci kabu-
It, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan sistem ile gerceklestiriimektedir. Ulke-
mizde, 2018 yilindan itibaren Universitelere giris icin OSYM'nin dizenledigi Yuksek Ogretim Kurumlari Sinavi'-
nda (YKS) basaril olmak gereklidir. Sinav, 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nun 45. maddesi kapsaminda
Yuksekdgretim Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda uygulanmaktadir. Lisans programlarina
giris sadece bu sinavdan alinan puana baglidir. Ogrenciler, 6grenim gérmek istedikleri program tercihlerini
bildirdikten sonra, bu sinavdan aldiklari puana gére, bu merkez tarafindan ilgili programlara yerlestiriimekt-
edirler. YKS (DIL 1), YKS EK Kontenjan sinavi ile 6grenci kabul edilir. Yabanci dil sinavina ingilizceden girmek
zorunludur. Butun égrenciler ingilizce yeterlik sinavina girerler. Sinavda basaril olan égrenciler, ingilizce Mut-
ercim Tercumanlik Lisans Programinin 1. yilina baslarlar. Basarisiz olanlar ise, bir yil ingilizce Hazirlik Egitimi
alirlar. Kayit takvimi, kayitta istenen belgeler ve uyulacak esaslar, Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan
ilan edilir ve yaratalur. Kayit islemlerini tamamlayan aday 8grenci, Universite égrencisi olur ve mevzuatin
6ngoérdugi tum égrencilik haklarindan yararlanir. Kesin kayit hakki kazanmis 6grenciler, gerekli bilgilere Ogr-
enci isleri Daire Baskanligrnin web sayfasindaki giincel duyurulari takip ederek ulasabilirler.

2023-2024 2024-2025 2025-2026
Hazirlik Ogrencisi 30 22 28

Lisans Ogrenci 10 47 82

Kanit: https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=111570392
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Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Turkiye'deki ve yabanci llkelerdeki yiksekdgretim kurumlarindan Malatya Turgut Ozal Universitesine yatay
gecis yapmak isteyen égrenciler icin Yiksekégretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Dizeyindeki Progra-
mlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina lliskin Yéne-

tmelik ve Universitemiz Senatosunun belirledigi esas ve sartlar uygulanir.
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https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=111570392

Kanit:

https://ozal.edu.tr/tr/page/announcement/2024-2025-egitim-ogretim-vyili-guz-yariyili-icin-yatay-gecis-duyurusu-310
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Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler ainmahdir.

Aciklama:

ingilizce Mutercim ve Tercimanlik Bslimi égrencilerinin Erasmus égrenim hareketliligine katiimlarini sagla-
mak amaciyla farkl kurumlarla iletisime gegilmektedir. Erasmus Programi ile kisilere, yas ve egitim ge¢gmisle-
rine bakilmaksizin yeni beceriler kazandirilmasi, onlarin kisisel gelisimlerinin gt¢lendirilmesi ve istihdam ola-

naklarinin arttinlmasi amacglanmaktadir. Erasmus+ Programi, egitim, genglik ve spor alanlarinda yeni ihtiyag-
lara yonelik farkl sektérler arasinda is birligini tesvik eden daha etkili araglar

sunmayi amaclamaktadir. Ogrenci hareketliligi, 8grenim ve staj hareketliligi olarak iki sekilde gerceklesmek-
tedir. Son Erasmus ilaninda bélimden bir 6grenci 6grenim hareketliligine katiimaya hak kazamis ve 2025-2-
026 Egitim Ogretim yilinin bahar déneminde daha énce South- West University Neofir Rilski ile yapilan kuru-
mlarasi anlasma sayesinde égrenim hareketliligini gerceklestirecektir. Yine son ilanda bdlimden U¢ égrenci

staj hareketligine katiimaya hak kazanmis olup bélum hocalariyla birlikte iletisime gectikleri kurumlarda, ara

tatilde hareketliliklerini gergeklestireceklerdir. Detayli bilgi: https://erasmus.ozal.edu.tr/tr,

http://erasmus.ozal.edu.tr/announcements-detail/2540

Yiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan Mevlana Degisim Programinin hayata gegirilmesi ile birlikte Gnive-
rsitemizde Mevlana Kurum Koordinatérligu kurulmustur. Mevlana Kurum Koordinatérlaga yurtdisindaki
yUksek é6gretim kurumlariile Gniversitemiz arasinda

dgrenci ve 6gretim elemani degisimini saglamak ve yuratilmesi esnasinda iletisimin saglanmasi, surdurdlm-
esi, degisim protokold duzenlenmesi, Mevlana Degisim Programi basvurulariyla ilgili duyurularin 6§renci ve
ogretim elemanlarina duyurulmasi, basvuru ve

secim sireclerinin yurutilmesi; tim bunlari yaparken de Gniversitemizin diger birimleri ve Yiksek Ogretim

Kurumu ile koordineli ¢alisiimasi konularinda sorumlu ve yetkilidir. Detayli bilgi: https://meviana.ozal.edu.tr

Malatya Turgut Ozal Universitesi Farabi Kurum Koordinatérligi yurt icindeki yiksekdgretim kurumlari ile
Universitemiz arasinda égrenci ve 6gretim elemani degisimini saglamak ve yurutilmesi esnasinda iletisimin

saglanmasi, surdurdlmesi, degisim protokolu duzenlenmesi, Farabi Degisim Programi basvurulariyla ilgili

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 4


https://ozal.edu.tr/tr/page/announcement/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-icin-yatay-gecis-duyurusu-310
https://erasmus.ozal.edu.tr/tr
http://erasmus.ozal.edu.tr/announcements-detail/2540
https://mevlana.ozal.edu.tr

duyurularin 6grenci ve 6gretim
elemanlarina duyurulmasi, basvuru ve sec¢im sureglerinin yurutdlmesi; tim bunlari yaparken de Universitemi-

zin diger birimleri ve Yiksekdgretim Kurumu ile koordineli galisiimasi konularinda sorumlu ve yetkilidir.
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Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi Egitim-Ogretim Yénetmeligi uyarinca, her

ogrenciye 6Jrenim suresince egitim-ogretim ve diger hususlarda yardimci olmak ve durumunu izlemek
Uzere 6gretim Uyeleri veya 6Jretim gorevlileri arasindan bir danisman gérevlendiriimektedir. Bu danisman,
égrencinin mezuniyetine kadar 6grenciye danismanhgini

surdirmektedir. Danismanlik esaslari Senato tarafindan hazirlanan bir yénerge ile belirlenmistir. Ogrencilere
universiteye ilk geldiklerinde danismanlarinin kim oldugu bildiriimektedir. Danismanlik hizmeti sadece badlim
ogretim uyeleri tarafindan yapiimaktadir. Ogrenciler her sinifa atanan akademik danismanlari ile duzenli
olarak toplantilar gergeklestirir ve ilgili konular ve sorular Gzerinde tartisir ve yonlendirilirler. Danisman 6gret-
im Uyesi kendi sifreleri ile girdikleri Universite Akademisyen Bilgi Sistemi sayfasinda 6grencinin basari
durumunu sorgulayabilmekte, ders kayit onay islemlerini gerceklestirebilmekte ve sinav notlarini sisteme
yukleyebilmektedir. Ayrica, online kayit dénemi sdrecinde danisman dgretim Uyesi dgrenciler ile irtibat halin-
de olmakta ve ders se¢im yonlendirmesinin

ve secilen derslerin onaylarini gerceklestirmektedir. Kayit Yenileme islemleri ve ingilizce Mitercim ve Tercu-
manlk Ana Bilim Dali sinif danigsmanlari listesi FakUltemizin internet sayfasinda duyurulmaktadir.

Kanit: https://inmt.ozal.edu.tr/page/6900
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Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarl yontemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Bolimumuz sinav programlari hazirlanirken, ardisik siniflarin sinav programlarinin gakismamasina dikkat

edilir. Bu sayede, alt siniftan dersi olan bir 6grenci, sinavlarda sorun yasamamaktadir. 9. haftada derslerin
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ara sinavlari gerceklesir. Bu sayede 6Jrenciler ileriye dénuk olarak programlarini yapabilmektedirler. Guz ve
bahar dénemi final ve butinleme sinavlari Malatya Turgut Ozal Universitesinin ana sayfasinda akademik
takvimler bélumunde yayimlanmaktadir. Ogrenciler bunlarin disinda akademik yila iliskin kayit yenileme,
baslama/ bitis tarihleri gibi bilgilere de buradan ulasabilmektedir. Bolim icerisinde uygulanan sinavlarin
cevap anahtarlarini ve kendi sinav kagitlarini gérmek isteyen égrenciler ilgili dersin 6gretim elemantile irtib-
ata gecerek ara sinavlarin tamamlanmasi akabinde ilk derste (10. hafta) ya da final ve butinleme sinav son-
uclari aciklandiktan iki hafta icinde bu evraklari gérebilirler. Notun sehven degerlendirilmesi tespit edildigin-
de, ivedilikle ikinci degerlendirme formu duzenlenir ve bdlim baskani araciligiyla 6grenci islerine bu form
gonderilir.

Kanit: https://inmt.ozal.edu.tr/announcements-detail/4338
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Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek glvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:

Matercim ve Tercimanlik bélimudnden mezun olacak éJrenci asadidaki sartlari yerine getirmek durumund-
adir:

- Doénemi icerisindeki amaglanan program 6grenme ciktilarini 6grenmek,

- Mufredattaki tim dersleri basari ile tamamlamak,

- Minimum 240 AKTS degerini tutturmalk,

+ Gec¢me notu olarak 4.00 Uzerinden en az 2.00 alip alttan ders birakmamak.

Sinav yénetmeligi ile 6lcme ve degerlendirme sureclerine iliskin genel bilgiler icin Onlisans ve Lisans Egitim--
Ogretim ve Sinav Yénetmeligine basvurulabilir. Malatya Turgut Ozal Universitesi tarafindan kullanilan
Olcme ve Degerlendirme Yéntemleri de asagida belirtilmistir ki bu yéntemlerin cogu programin amag ve
hedefleri dogrultusunda belirlenmistir. Olcme ve Degerlendirme Yéntemleri:

- Ara Sinav

+ Final Sinavi

- Odev

- Rapor Sunma

- S6zIu Degerlendirme

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 6


https://inmt.ozal.edu.tr/announcements-detail/4338

+ Tez Sunma.

Her donem, 6grencilere bir ara sinav yapilir. Ara sinavlarin disinda, tarih belirtiimeden kiguk sinavlar (quiz)
yapilabilir. Derslere ait basari dederlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler (ara sinav, 6dev, final sinavi
vb.) ve bunlara ait oranlar, dénem basinda 6grencilere dagitilan ya da web sitesinde yayinlanan mufredat
programlarinda belirtilir. Final sinavlari, Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde, belirtilen yer ve zamanda
yapilir. Ogrencilerin dénem sonu basari notlari; ara sinav, final sinavi notlari ile dénem icerisinde yurattukleri
calismalara goére dersten sorumlu olan 6gretim Gyesi/gorevlisi tarafindan verilir. Ara sinav %40, Yariyil Sonu

Sinavi %60, Buttnleme Sinavi %60 etkilidir.

Kanit: https://sbbf.ozal.edu.tr/announcements-detail /982

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
21

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Programin amaci, 6grencilerine geviriyle ilgili tim alanlarda farkindalik kazandirmak, kuramsal bilgi birikimi
beraberinde uygulamadan érnekler sunmak ve bdylelikle ihtiyag duyulan nitelikli cevirmenleri ve gelecegin
akademisyenlerini yetistirmektir. Dil, kilttr, arastirma ve teknoloji kullanim yetkinligine sahip, kiiresel ¢eviri ve
dil hizmetleri sektérinun gerekliliklerini yerine getirebilecek uzman yazil ve sézli ¢cevirmenler ve geviri islet-
mecileriile ulusal ve uluslararasi akademik kuruluslarda ¢calisabilecek ceviri bilim arastirmacilari yetistirmeyi
amaclamaktadir.

https:///obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curS
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Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Dis Isleri Bakanligi basta olmak tizere, mezunlarimizin is imkanina sahip oldugu kamu kurum ve kuruluslari
arasinda Kultur ve Turizm Bakanlhd, ic isleri Bakanligi, Maliye Bakanligi ve Adalet Bakanligi gibi kurumlarin
ilgili departmanlari, belediyeler ve Milli istihbarat Teskilat (MIT) olarak siralanabilir. Yayinevleri, dergiler, tele-

vizyon kanallari, gazeteler gibi basin-yayin kuruluslarinin yani sira mezunlarimiz, geviri burolarinda ya da tip,
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hukuk, ekonomi, spor, otomotiv vb. kendine 6zgu terminolojiye sahip alanlarda serbest yazili-sézIt ¢evirmen
olarak ¢alisabilir. Kalkinma ajanslari, elgilikler ve konsolosluklarda ¢alisma se¢cenegine sahip olan mezunlari-
miz, Tarkiye'nin Avrupa Birligi'ne tyelik strecinde yazil ve s6zlu geviri gerektiren ilgili kurum ve projelerde de
gorev alabilir, gesitli konularda dizenlenen ulusal ve uluslararasi kongre ve konferanslarda taraflar arasi ile-
tisimi saglayabilir. Pedagojik formasyon sertifikasi edinen mezunlarimiz gerek kamu gerekse 6zel egitim-6g-
retim kurumlarinda galisma imkanina sahipken, bankalar, turizm sektord, reklamcilik ve halkla iliskiler gibi
bircok alan ise mezunlarimizin istihdam se¢enekleri arasinda yer almaktadir. Mitercim ve Tercimanlik
Bolumd mezunlari, alandaki egitimlerine yuksek lisans ve doktora duzeyinde devam ederek akademik kariy-

er yapma yolunda ilerleyebilecekleri gibi bircok kamu kurulusu ve 6zel sektérde istihdam olanadina sahiptir.

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
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Kurumun, fakdltenin ve bolimun 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Egitim amaclarimiz; kurumumuzun, fakdltemizin ve b8IumUmuzun 6z gdrevleriyle uyumludur. Agik fikirli, cag-
das, ¢caliskan ve Uretici nesiller yetistirmek konusunda is birligi icinde calisiimaktadir.
Kanit:

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1654#

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
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Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Ogrenciler, 6gretim tyeleri, arastirma gérevlisi, idari personel, destek personeli, rektérlik, Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakdtltesi, Yabanci Diller Yiksekokulundan olusan i¢ paydaslar ve dis paydaslar ile akademik yil
icinde gorisme ve toplantilar yapilmaktadir. Bélum Akademik Kurulu Uyeleri ulusal ve uluslararasi olmak
Uzere ceviribilim alanindaki gelismeleri izleyerek bunlari Bolim Kurulu'na tasir ve program 6gretim amagclari-
nin giincellenmesine katki saglar. Diger akademik kurumlardaki program igerikleri gézlemlenir ve bu kuruml-
ardaki meslektaslarla gerektiginde bilgi alisverisi yapilir. Ayrica her dénem sonunda dénem

icinde sunulan 6gretim programinin dgrenciler Uzerinde ne derece etkin oldugu tartisilir ve

hangi noktalarda yenilestirmeye gidilecedi tizerinde fikir alisverisi yapllir.
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Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Program egitim amaclarimiz ve hedeflerimiz, Gniversitemizin web sayfasinda yer almaktadir.

Kanit: https://inmt.ozal.edu.tr/page/3606
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Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

Aciklama:
ilgili dénemde ic veya dis paydaslarda herhangi bir degisiklik istedi gelmemistir.

3 - PROGRAM CIKTILARI
31

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timind kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bi¢gimde tanimlanmahdir.

Aciklama:

1. Alaninin gerektirdigi seviyede kuramsal, kavramsal ve uygulamali bilgileri 6grenir.

2. Birden fazla dile ileri dizeyde héakim olarak ¢ift yonlt ceviri yapar.

3. Kaynak ve hedef dilin dilbilgisel ve anlamsal 6zelliklerini anlar ve bunu metin ¢ézimlemede ve metin Uret-
iminde kullanir.

4. Kaynak ve hedef dildeki ¢eviriyi akademik normlara uygun bicimde gergeklestirir.

5. Kaynak ve hedef dilin toplumsal, kilturel ve tarihsel baglamlarini analiz ederek geviri sirecindeki sorunla-
ra 6zgun ¢oézumler gelistirir.

6. Ceviri stirecindeki asamalari, stratejileri ve sorunlari bilir, arastirma ve analiz yéntemleriyle sectigi gtiveni-
lir kaynaklari gevirisine entegre eder.

7. Alaniylailgili teknolojik yenilikleri takip eder, dijital dénidsim ve geviri teknolojilerine uyum saglar ve bunla-
ri cevirilerinde etkin sekilde kullanir.

8. Uzmanlik gerektiren alanlara (hukuk, ekonomi, teknik, saglik vs.) 6zgu terminolojiyi kullanarak geviri yapar.

9. Proje ekipleri ve paydaslarla etkili yazili/sézlu iletisim kurar, ok kalttrlt ortamlarda uyumlu ¢alisir.
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10. Profesyonel gelisim icin strekli 6grenerek mesleki bilgi ve becerilerini gunceller.

1. Mesleginin gerektirdigi etik ilkelere ve profesyonel sorumluluklara uygun davranir.

Kanit: Akademik Bilgi Paketi'nde program yeterlikleri basligi altindailgili bilgiler
universitemiz Bologna Bilgi Paketi sayfasinda sunulmustur:

https:///obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curS

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Program ciktilarinin saglanma dizeyi dénem iginde verilen édevler, ara sinav ve dénem sonu sinavlari ile
degerlendirilip slctlmektedir. Verilen édev ve sinavlarin not adirhigi ve harf notu Malatya Turgut Ozal Univer-
sitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligine bagl olarak Mutercim ve Tercimanlik

bolimu bolim kurul karari cergcevesine gére dizenlenmistir.

3 - PROGRAM CIKTILARI

33

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

Program 2023-2024 yilinda acilmis olup mezun égrencisi bulunmamaktadir. Program 6gretim amaclart;

mezunlarinin orta vadede (3-5 yil) erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan

genel ifadelerdir. ingilizce Mutercim ve Terciimanlik Lisans Programinda Ders Programinin amaclara uygun-

lugunu ve iyilestirmeleri degerlendirmek Gzere mevcut iki temel yontem kullaniimaktadir:

1. Boélim Akademik Kurulu ve Bolum Baskanliginin tim 6gretim elemanlari ile her

yariyll sonunda yaptigi duzenli toplantilar yoluyla 6gretim amaglarina ulasimin

degerlendiriimekte ve fikir alisverisi ile iyilestiriime ¢calhsmalari yapiimaktadir.

2. Ogretim amaclarinda yapilacak degisikliklerin bir sonraki akademik yil baslamadan énce égretim ciktila-
rina, stratejilerine, ders programina, ders ¢iktilarina, degerlendirme yéntemlerine, performans dlgutlerine

yansitilmasi planlanmaktadir.
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4 - SUREKLI IYILESTIRME
41

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin strekli
iyilestiriimesine yénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

ilgili ciktilara ulasip ulasilamadigina dair sonuglara her dénem sonunda ders sonu raporu ile ulasilimaktadir.

Ulasilan sonuglara goére gerekli duzenlemeler yapilmaktadir.

4 - SUREKLI iYiLE$TiRME

42

Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3ile ilgili alanlar olmak tizere, programin
gelismeye acgik tum alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayal
olmalhdir.

Aciklama:

ilgili iyilestirmeler paydaslarin déniit ve gérusleri dogrultusunda yapilmaktadir.

5 - EGITIM PLANI

51

Her programin program egitim amaglarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Mutercim ve tercimanlik bélimu mufredati, egitim amaglarini ve program c¢iktilarini destekler niteliktedir.
Kanit:

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1654#

5 - EGITIM PLANI

52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan yéntemler, Gniversitemizin Egitim Ogretim Bilgi Sistemi & AKTS
Bilgi Paketinde sunulmakta olup bu yontemler ¢esitlilik arz ettiginden égrenciler icin kazandiriimasi istenen
bilgi, beceri ve davraniglarini saglayabilmektedir.

Kanit:
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5-EGITIM PLANI

53

Egitim planinin 6ngoériuldugu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Aciklama:

Egitim yonetim sistemi ¢cercevesinde ders izlencelerinin ilgili 6gretim elemanlari tarafindan dénem basinda
ve sonunda guncellenmesi saglanmaktadir.
Kanit:

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1654#

5 - EGITIM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

llgili temel egitim sartlar b8lumumuz programi tarafindan saglanmaktadir.

Kanit: https:///obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curS

5-EGITIM PLANI

55

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

Boliumuimuzun mufredati uygun meslek egitimine yonelik olarak uygulamali geviri dersleri de icermektedir.

Kanit: https://inmt.ozal.edu.tr/page/3610

5 - EGITIM PLANI

5.6

Egitim programinin teknik i¢cerigini battinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Bolimumuzde teorik ve uygulamali dersler program amag ve ciktilarina gére birlikte yuratilmektedir.
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Kanit: https://inmt.ozal.edu.tr/page/3611

5-EGITIM PLANI

57

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Ogrenciler ana tasarim deneyimini, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri dérdincu yilda takim cali-
smasi igerisinde Mezuniyet Projesi dersinde kullanarak kazanmaktadirlar. Bolumumuuz mifredati guncelleni-
rken derslerin birbirini tamamlar nitelikte olmasi dikkate alinarak éncul derslerin erken yariyillarda tamamla-
yici derslerinse sonraki yariyillarda alinmasi gdzetilmis, basitten karmasiga olacak sekilde dersler ve icerikl-
eri hazirlanmistir. Ayrica programa esneklik saglayacak se¢meli derslerin olusturulmasi ile 6grencilerimizin
yeterlilik ve becerilerinin kapsamli tutulmasi ve herhangi bir sebeple eksik veya yarim kalabilecek 6grenmel-
erileilerleyen yillarda mifredata dahil edilmesi gerekebilecek konular igin kolaylk saglanmistir.

Kanit:

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1654#

6 - OGRETIM KADROSU

6.1

Ogretim kadrosu, 6gretim lyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanligini, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdirebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Ogretim kadrosu istenilen dizeyde olmamakla birlikte her gecen yil yeni akademisyenlerin bélumumuze

katihmiyla hizli bir ilerleme saglamaktadir.

Kanit: https://inmt.ozal.edu.tr/academic-staffs

6 - OGRETIM KADROSU
62

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surduridlmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Aciklama:

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 13


https://inmt.ozal.edu.tr/page/3611
https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1654#
https://inmt.ozal.edu.tr/academic-staffs

Bolimimuz 6gretim kadrosu nitelikleri ile mevcut gereksinimleri karsilamaktadir. Bélimimuzde iki doktor
ogretim Uyesi ve bir arastirma gorevlisi gérev yapmaktadir.
Kanit:

+ https://scholar.google.com/citations?user=rRdUzUwAAAAJ&hI=tr&oi=ao

- https://scholar.google.com.tr/citations?user=pCUhDzUAAAAJ&hI=tr

6 - OGRETIM KADROSU

6.3

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalhdir.

Aciklama:

Ogretim tyesi atamalari, egitim planindaki dersleri vermek tzere uzmanlik alanina baglh olarak gerceklestiri-
Imektedir. Bu kapsamda bélumde eksikligi gorulen bilim dallarina ait 6gretim Uyesi ihtiyaci disaridan atama-
lar ile gerceklesmektedir. Bunun disinda lisansusti egitimini tamamlayan veya bir st akademik unvani
almaya hak kazanan bolum akademik personeli de kadro ylkseltmelerine tabi tutulmaktadir.

Kanit: https://

www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/malatya-turgut-ozal-kriter-31032021.pdf

7-ALTYAPI
7.1

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina ulasmak igin yeterli ve

ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya uygundur.

Sunulan Kanitlar:

7.1.1 - Bolum Dersligi

7-ALTYAPI

72

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:
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Ceviri toplulugu égrencileriile beraber ortak faaliyetler dizenlenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

7.2.1- Ceviri Toplulugu 2024/2025 Yillik Faaliyet Plani

7-ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:

Temel Bilgisayar Becerileri vs. gibi dersler icin kullanilan laboratuvar ve bilgisayar altyapisi yeterlidir.

Sunulan Kanitlar:

7.3.1 - Bilgisayar Laboratuari 2

7-ALTYAPI

7.4

Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilere sunulan kutiphane olanaklari, kiitiphane envanterinde bulunan basili ve elektronik kaynaklar
ile zengin bir yapidadir. Ayrica 6égrenci ve 6gretim elemanlarinin kullanimina agik farkli veri tabanlari mevcu-
ttur.

Kanit: https://kutuphane.ozal.edu.tr/

7-ALTYAPI

7.5

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi duzenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Ogretim ortamlarinda engelliler icin gerekli altyapi dizenlenmesi yapiimis ve engelli 6grenciler icin Malatya
Turgut Ozal Universitesi Engelsiz Universite Birimi olusturulmustur.

Kanit: https://engelsizmtu.ozal.edu.tr

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1
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Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalit-
esini ve bunun surdurulebilmesini saglayacak yapilanma strateji gelistirme dairesi baskanligi araciligi ile

yapilmaktadir.

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmalidir.

Aciklama:

Bolumlerimizde 6zel kaynagimiz mevcut degildir. Kaynak kullanimi Gniversitemiz tarafindan saglanmaktadir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakdltesi bunyesinde bulunan programimizin ttm ihtiyaclari Dekanhgimiz tarafind-

an karsilanmaktadir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.4

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

Aciklama:

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakultesi blinyesinde bulunan programimizin tim ihtiyaglari Dekanhgimiz tarafind-

an karsilanmaktadir.

9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREQLERi

9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakulte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ¢iktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:
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Rektorlugumuz, Fakultemiz ve boélimumiz mevzuat ¢cergevesinde gerekli olan toplantilari zamaninda gerge-

klestirmekte ve egitimin amacglarina ulasiimasi icin gerekli tedbirleri birlikte ve uyum icerisinde almaktadir.

10 - PROGRAMA OZGU OLGCUTLER
10.1

Programa Ozgi Olcutler saglanmalidir.
Aciklama:

Programa 6zgu ol¢utlerin zorunlu ve se¢meli dersler araciligiyla nasil saglanacagi dersin izlencesinde belirt-

ilmistir.

11- SONUC
1.1

Sonug
Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi Mitercim Tercimanlik (ingilizce) lisans programi Sosyal ve Beseri Bilimler
Fakultesi bunyesinde 2023-2024 akademik yilinda egitime baslamistir. Bolimumiz 240 AKTS kredisinden
olusan 4 yillik egitim éJretim programindan olusan bir lisans programidir. Programimiz Bologna sireci kaps-
ami dahilindedir. Misyonumuz, mezunlarimiza geviribilim alanindaki teorik ve pratik bilgilerini gelistirerek tek-
nolojik ve iletisimsel yeterliliklerini artirarak arastirmaciliga tesvik etmektir. Vizyonumuz ise, ulusal ve uluslar-
arasi dizeyde akademik calismalar ve gelismis akademi-sektor is birligi araciligiyla ¢eviribilim alanina katki-
da bulunmaktir. Programin amaci, égrencilerine geviriyle ilgili tim alanlarda farkindalik kazandirmak, kuram-
sal bilgi birikimi beraberinde uygulamadan érnekler sunmak ve boylelikle ihtiyag duyulan nitelikli gevirmenl-
erive gelecegin akademisyenlerini yetistirmektir. Bu misyon, vizyon ve amag dahilinde bolumumuz her
gegen gun kendini paydaslarinin ihtiyaglari, énerileri ve istekleri dogrultusunda guncellemekte ve gelistirme-

ktedir.
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